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Den selvejende institution Hospice Vendsyssel                                                                                                                                                                                                                    
 
 

Ledelsens orientering/gennemgang  

Hospice Vendsyssel 
Dato: 20. juni  

 

Økonomi  

pr. 31.05.23 

- drift 

 

Budget  
Årligt budget 18.720.575 kr.  

Overført mer-forbrug fra 
2022 

9.990 kr.  

Periode budget pr. 
31.05.23 

7.800.240 kr.  

Periode forbrug pr. 
31.05.23 

7.753.597 kr. Mindre forbrug på 
46.642 kr. 

 

Forbrugsstatus Vand og EL holder budgettet på nuværende tidspunkt. 
Varme og fødevarer afviger som forventet. 

Økonomi 
- donationer 

Efter sidste møde har bestyrelsesmedlemmerne modtaget månedlig oversigt 
over afkast på investeringer. 
 

Aktivitetsstatus 

Pr. 31. maj 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Konklusion 
 

 

Aktivitet  

Belægning  85,4 % 
 

Forventet 84,1% 
(7,6 patient i 
gennemsnit) 

Patientflow/Liggedøgn + 18 (præsteret 1161 døgn)) Forventet  
liggedøgn 1143 

Gennemsnitlig liggetid 16,6 dage  
Antal indlæggelser 70 patienter 

(heraf 11 genindlæggelser) 
 

Antal døde/udskrivninger Døde 48 
 Hjem 13 
 Aflastning 2 
 

 

 
Økonomien balancerer. 
Vi er på vej op igen i belægning. 
Vigtigt at vi fortsætter, da belægning naturligt vil udfordres af sommerens 
sengereduktion i uge 29+30+31 til 6 senge. 
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Punkter til orientering 

 
Hospice bil 

 

Formidling til folkeskoler 
 
 
 
Musikterapeut 
 
 
 
 
Facebook 
 
 
 
 
 
Udd. dag for praktiserende 
læger i TLB og på Hospice 
 

 

 

 

 

Flytning af mindelys 

 

 

 
Hjemmesiden 

 
 

• Hospice bilen «hænger» i bremsen. Vi er i dialog med Uggerhøj Biler om 
en mulig løsning. Afklares i denne uge i samråd med for- og 
næstformand. 

 

• Projektet omkring formidling af børn/unges sorg til folkeskolelærer bliver 
genoptaget efter sommerferien 
 
 

• Vedr. stillingen som musikterapeut, har vi modtaget 5 ansøgninger. Vi 
afvikler samtaler fredag d. 16.6  

 
 

• Vi har nu endelig fået vores egen Facebook profil      (9.6.23) 

Udarbejdelse af en SoMe politik og professionel hjælp til opsætning er i gang. En 
profil med fokus på faglighed og formidling. 
 
 
 

• Uddannelsesdag for praksislæger er sat på kursusprogrammet i Nord Kap 

Testdag i maj måned med læge fra Sæby - Officielt start okt. 2023 
Samarbejde med Vangen og Nord Kap ift. at byde ind på undervisning af andet 
praksispersonale – Evt. tilbyde udd. dag for sygeplejersker svarende til læge udd. 
dag? 
 
 

• Flytning af mindelys – Efter mange overvejelser har vi flyttet vores minde 
lys fra spisestuen til Foyeren. Spisestuen skal betragtes som et ”frirum”. I 
Foyeren, er det muligt at skabe et mere intimt rum/sted for de 
pårørende at være sammen om at tænde lyset. – og det reducerer 
påvirkning af andre patient/pårørende i spisestuen. 

 

• Nye Fortællinger på hjemmesiden ifm. 15-års fødselsdag + fra en af vores 
studerende 

Arbejdsmiljø og trivsel 

 

 

• Personalestatus 

 

 

 

 

 

 

 

En fortsat stabil og harmonisk gruppe. Intet nævneværdigt fravær. Ingen 
langtidssygemeldinger. 
 
Fortsat en personalegruppe der er meget opmærksomme på eget 
arbejdsmiljø og tager et stort ansvar. 
 
Vi har sendt en kollega godt på pension og en ud i hjemmeplejen, og har 
fået ansat 2 rigtige gode nye kollegaer pr. 1. maj 2023 
 
Vi har fået endnu en opsigelse fra en kollega der har læst en kandidatuddannelse 
gennem de sidste 2 år. Hun skal undervise på SOSU Nord. 
Stillingen er i opslag med start til sept. 
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• Supervision 

 

 

 

 

 

 

• Tværfaglige 

samarbejdspartnere 

Velfungerende supervisions seancer med vores psykolog Didde Andersen er i 
gang med køkken, rengøring, sekretær og pedel. – Gode tilbagemeldinger og 
fortsætter yderligere 6 mdr. 
 
Fra efterår 2023 ændres, efter ønske for sygeplejerskegruppen, rammen for 
deres supervision til åbne seancer ca. hver 3 uge, hvor præst Ruth Østergaard 
faciliterer ønskede problematikker og tematikker i fællesskab med tværfaglige 
samarbejdspartnere. 
 

Der er fortsat et tilbud om individuelle supervisionsseancer.  
 
 
Samarbejdet med vores Tværfaglige samarbejdspartnere (Team for 
lindrende behandling, læger, fysioterapeut, psykolog, socialrådgiver) 
fungerer fortsat godt og stabilt.  
Der afvikles løbende dialogmøder. 
 
Vedr. præstedækning er vi i den situation, at det er reduceret på 
ubestemt tid. Præsterekrutteringsproblematikken i det nordjyske betyder, 
at vores præst Gurli Andreasen fortsat varetager gudstjenester og 
deltager i den tværfaglige konference, men kommer ellers kun på hospice 
på tilkald.   
Vi har været i en rigtig god dialog med Provsten. Der bliver slået en stilling 
om i et andet sogn pr. 1. aug., hvor Hospice funktionen skal placeres. Vi 
har fået lov at bidrage til stillingsopslaget, og har tilbudt os til rundvisning. 

Status lægebemanding 
 

Fortsat rigtig god og stabil lægedækning på Hospice. Mødetid er som 
udgangspunkt dagligt fra ca. kl. 11-15. 
 

Uddannelse, udvikling 

og undervisning 

Uddannelse/kursus planer i 2023 

 
Planlagt for nu er: 

2 x NADA (akupunktur mod f.eks. angst, uro og søvnbesvær) efterår 

• 4-5 x Palliation på tværs konference i efteråret 

• 1 x modultjeneste tid (Køkkenleder) 

Diplomuddannelse samt fagområdegodkendelse er udbudt, men det kniber med 
interessen pt. 
Faglig rejse forventes primo 2024 til Nepal 
 
Udvikling 
 

• Anni deltager fortsat aktivt i Nationalt Råd og konceptet ”Hjælp i den 

sidste tid” som formand (folkeoplysnings foredrag om den sidste del af livet, 

om døden og tiden efter) – Fremlægges på konference i efteråret. 

• Winnie deltager i arbejdsgruppe for ny samarbejdsaftale om palliation 
mellem Region og Kommuner (været på pause siden sidst) 

▪ Specialistrådgivning 
▪ Kompetenceudvikling 
▪ Afdækning af patienters ønske til fremtidig pleje og behandling 

• Reduktion af kasseret medicin i samarbejde med Sygehus apoteket. 
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• Dialogmøde med Kastaniegården – afventes fortsat 

• APV 2023 

• Kliniske retningslinjer for bl.a. modtagelse af ny patient 
åndelig/eksistentiel omsorg 

 
Undervisning 

Faglige eftermiddage 

• Åndelig omsorg 

• S-tilgang  (en systematiseret tænkning ift. vores patienter og et fælles 
sprog) 

• Seksualitet 

• Sorg og død i et kulturelt perspektiv – Gerne fælles med TLB (efter 
sommer 2023) 

  
Forbedringstavle – Et bud på fastholdelse og gennemsigtighed i vores 
igangværende og kommende projekter. 
 

 
 

Ekstern 

undervisning/formidling 

 
Der er fortsat efterspørgsel på oplæg/undervisning fra os. Både ift. vidensdeling 
og folkeoplysning. 
 
 

Frivillige 

 

Fortsat rigtig godt positivt og stabilt fremmøde og engagement fra de frivillige 
Kæmpe og uvurderlig hjælp i hverdagen. 
Godt samarbejde med Støtteforeningen som yder en stor indsats til Hospice. 
Infomøde for nye frivillige blev afholdt i maj. 
Alder og helbred udfordrer havegruppen – der søges efter nye  
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Yderlige info fra Støtteforeningens bestyrelsen gives af Bodil Vestergaard til 
bestyrelsesmødet. 

Status og tanker om 

fremtiden 

 

• Digitale løsninger til stuerne – Vi har modtaget et overslag på streaming 
fra fællesområdet til stuerne via TV signal (60.000-70.000 kr.) – Ønsker 
en mere netbaseret løsning (en forventet langt dyrere løsning). – Odd 
Fellow har skænket 40.000 kr. til projektet efter ansøgning fra os. 

• TRIO (TR – AMR og Leder) er i planlægningsmode ift. hvordan vi kan 
arbejde med vores værdier og trivsel i 2023 – Årlig APV 

• Gerne arbejde videre med, om det er muligt at opstarte et samarbejde 
med Kræftens Bekæmpelse 

• Arbejde med tanken om brugerinddragelse 

• Prioritering af udviklingstimer 

Punkter til drøftelse 

under mødet 

National Hospice dag – Input og deltagelse fra bestyrelsen 
 
Udviklingstimer af eget budget 
 
Streaming løsning 

Orientering om udgifter 

til igangværende og evt. 

kommende opdatering 

på husets ”systemer” i 

2023 

• Vi har (lovkrav) fået opdateret vores kalde/telefonsystem Tunstall til en 
ny platform (90.000 kr.) 

• Udskiftning af kalde-telefoner pga slitage (20.000 kr.) 

• 2 x nye PC´er til vagtstuen 

• Anni ny bærbar 

• Køleskab til medicinrum 

• Hospicebilen – jf. tidligere 

• Madras indkøb + motorer 150.000 kr. (juni 2023) – en prioritering af 
donationsmidler, så alle vores patienter tilbydes samme og bedste 
løsning. 

• Haveopdateringer 

 

Dato´er for bestyrelses- og 

forretnings-udvalgsmøder 

2023 

Mødedatoer for forretningsudvalgsmøder og bestyrelsesmøder i 2023 

 
Forretningsudvalgsmøde kl. 15.00-16.00 

Bestyrelsesmøder kl. 16.00-18.00 
 

• Ekstraordinært bestyrelsesmøde d. 24.01.23 med deltagelse af Spar Nord ✓ 

• Tirsdag d. 28.03 ✓ 

• Tirsdag d. 20.06 ✓ 
• Tirsdag d. 19.09  
• Tirsdag d. 5.12 – fælles arrangement med Hospice Vangen – På Vangen i 
Nørresundby. 

 


